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Ansprechpartnerin: 
Frau Quandt:  ifd.quandt@wib-verbund.de

O� ene Sprechstunde: 
Donnerstag: 15 - 18 Uhr (ohne Termin)

VERMITTLUNG
IN ARBEIT FÜR 
REHABILITANDEN
Ein Angebot vom Integrationsfachdienst für 
hörbehinderte Menschen

SO ERREICHEN SIE UNS

WIB – Weißenseer Integrationsbetriebe GmbH
Integrationsfachdienst für hörbehinderte Menschen
Wilmersdorfer Str. 50-51 
10627 Berlin

Tel. 030. 48 49 59 - 50
Fax. 030. 48 49 59 - 55
Mail: ifd@wib-verbund.de
Web: www.wib-verbund.de (mit DGS Videos)
Skype: ifd_wib

Verkehrsverbindungen:
U-Bahn: U2, U7 (Bismarckstraße) 
S-Bahn: S3, S5, S7, S9 (Charlottenburg)
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Unser Angebot wird von Trägern der beru� ichen 
Rehabilitation � nanziert, z.B. Deutsche Renten-
versicherung, Agentur für Arbeit oder Berufs-
genossenscha� .

Unser Angebot ist für Sie kostenfrei.

Unsere Integrationsberater*innen unterliegen der 
Schweigep� icht.

MIT WEM

Wir beraten Sie bei Ihrer beru� ichen Orientierung.

• Wir suchen gemeinsam nach einem geeigneten 
Arbeitsplatz für Sie.

• Wir unterstützen Sie bei der Erstellung und 
Aktualisierung Ihrer Bewerbungsunterlagen.

• Wir bereiten gemeinsam das Bewerbungsgespräch 
vor.

• Wir helfen Ihnen bei der Organisation eines 
Praktikums oder einer Probebeschä� igung.

UNSER ANGEBOT

• Sie wollen sich beru� ich neu orientieren und 
suchen Beratung und Unterstützung?

• Sie sind taub oder schwerhörig und wohnen in 
Berlin?

Voraussetzung ist ein „Antrag auf Leistungen zur 
Teilhabe am Arbeitsleben“.

Wir sind quali� zierte und erfahrene Integrations-
berater*innen. Wir beraten und unterstützen Sie 
bei allen Fragen der beru� ichen Orientierung (bei 
Bedarf auch in Gebärdensprache).

FÜR WEN

Die WIB–Weißenseer Integrationsbetriebe GmbH
ist ein nach dem Recht der Arbeitsförderung
zugelassener Träger und zerti� ziert nach AZAV.

• Wir unterstützen Sie bei der Kommunikation.

• Wir unterstützen auch neue Arbeitgeber*innen 
zu allen Fragen bei Ihrer Einstellung.

• Auch nach Arbeitsaufnahme sind wir für Sie da.


